
ANUNT

lP $coala ProfesionalS din comuna Bubuieci, cu sediulin com. Bubuieci mun. Chiginiu, strada

Livezilor, 25/2, MD-2081., anunti concurs pentru ocuparea functiilor vacante de:

Directoare adjuncti pentru instruire gi educatie;

Directoare adjuncti pentru instruire gi producere;

La concurs pot candida cetileni ai Republicii Moldova cu studii superioare de master (nivel

TCNC) sau echivalente, care deline o experienli profesionali de cel pulin trei aniintrrc
funclie de conducere sau in activitatea didacticS, care la data expiririi termenului de

depunere a dosarelor nu au implinit virsta de 65 ani, cunosc limba rom6n5, sunt apli din

punct de vedere al sindtSlii, pentru exercitarea funcliei, conform certificatului medical,

eliberat in condiliile legii de medicul de familie, nu au antecedente penale, nu au fost

concedialiin ultimii 5 ani pe baza art. 86 alin. (1) lit. g)-r) din Codul muncii al Republicii

Moldova nr.754/2003 sau destituili dintr-o funclie publici conform art.64 alin. (L) lit. a) gi b)

din Legea nr. t58/2008 cu privire la funclia publici gi statutul func[ionarului public, nu au

interdiclie de a ocupa funcfii-de conducere, care demonstreazd o reputalie ireprogabili.

Dosarele pot fi depuse in termen de pdn6 la 30. 10.2025 inclusiv, ora 16.00. dosarul de concurs

care va cuprinde urmdtoarele acte obligatorii:
1. cererea de participare la concurs, al cdrei model este specificat in anexa nr. 1 la

Regulament (se indic6 lista actelor depuse, cu paginile numerotate);
2. copia actului de identitate;
3. copia/copiile actului/actelor de studii autentificate;
4. copiile actelor autentificate care atestd vechimea in activitatea manageriala/didacticd a

candidatului;
5. curriculum vitae de model Europass, specificat in anexa 2 la Regulament;
6. certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atesti faptul cd persoana este

aptd din punct de vedere al stdrii sAnAtAfii pentru exercitarea funcfiei;
7. cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdspundere;
8, declaratia pe propria rdspundere cd nu are interdictie de a ocupa functii de conducere

qi cd nu a fost concediat in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin. (1) lit. g)-r) din Codul
muncii al Republicii Moldova nr. 15412003 sau destituit dintr-o funclie publicd
conform art.64 alin. (1) lit. a) qi b) din Legea nr. 158/2008 cu privire la func1ia publicl
qi statutul funcfionarului public;

9. declaralia pe proprie r6spundere privind prezentarea, la data interviului, a proiectului
planului de dezvoltare a programelor de formare profesionala/ planului strategic de
promovare a imaginii, profilului instituliei pentru cinci ani . Pentru concursurile
anunfate in ultimul trimestru al anului, proiectul planului va cuprinde perioada de 5 ani
incep6nd cu I ianuarie a urmdtorului an.


