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I. Preliminarii

Realizarea unui 1invatamant profesional de calitate in contextul realitatilor
socioeconomice actuale impune o noud abordare a procesului de invatimant, care vizeaza
formarea la formabili a unui sistem de competente necesare pentru integrarea pe piata muncii
si pentru invatarea pe parcursul intregii vieti.

Prezentul curriculum reprezintd un document normativ-reglator si constituie reperul
conceptual de formare profesionald, care specifica finalitatile de invatare si descrie conditiile
de formare a competentelor profesionale pentru formarea de Apicultori/Apicultoare.

Curriculumul este destinat cadrelor didactice din invatdmantul profesional secundar,
autorilor de manuale si materiale didactice, factorilor de decizie si parintilor. Cadrele didactice
vor utiliza curriculumul pentru proiectarea, realizarea si evaluarea demersului didactic pentru
formarea profesionala la Apicultor/Apicultoare.

Formarea profesionala a Apicultorului/Apicultoarei, realizatd in cadrul institutiilor de
invatamant profesional tehnic secundar corespunde nivelului 2 de calificare, conform Cadrului
National al Calificarilor din Republica Moldova. Acest nivel de calificare se atribuie
absolventului care, in raport cu diversitatea de imputerniciri si responsabilitati, trebuie sa
realizeze activitati sub conducere, avand independenta la solutionarea sarcinilor bine cunoscute
sau similare acestora.

Apicultorul/Apicultoarea trebuie sa-si planifice activitdtile personale, reiesind din
sarcinile puse de conducator, sd-si asume responsabilitati individuale pentru sarcinile de
realizat.

Complexitatea activitatii se refera la solutionarea sarcinilor practice tipice.

Apicultorul/Apicultoarea calificat/a alege modalitatea de realizare a sarcinilor conform
procedeelor bine cunoscute in baza instruirii teoretice si practice. Actiunile intreprinse se
corecteaza in functie de conditiile de realizare.

Finalitatile de invatare la formarea profesionala de Apicultor/Apicultoare sunt orientate
spre atingerea nivelului de calificare pretins si se realizeaza in baza curriculumului la formarea
profesionala respectiva.

I1. Conceptia curriculumului modular

Piata muncii, in conformitate cu schimbadrile sociale actuale, cu progresul stiintific din
diverse domenii, determind orientdri conceptuale noi in sistemul de invatamant profesional
tehnic secundar. Convingerea asupra eficientei noii modalitdti de formare profesionald este
consolidata si de catre bunele practici ale altor state.

Atat nivelul de calificare, cat si specificul activitatii profesionale, a cérei esentd consta
in rezolvarea sarcinilor sau realizarea lucrarilor specifice, scot in evidenta necesitatea detinerii
unui sistem de competente, a caror formare si demonstrare in procesul de instruire garanteaza
calitatea activitatii pe piata muncii.

Evolutia domeniului de formare profesionald la nivelul invatdmantului profesional
secundar, dezvoltarea stiintelor educatiei si promovarea in contextul acestora a noilor
paradigme (centrarea pe cel ce invata, centrarea pe competente, constructivismul), dezvoltarea
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tehnologiilor in domeniul profesional respectiv, au conturat necesitatea schimbarii conceptiei
de formare profesionala.

Contextul formarii si integrarii socioprofesionale demonstreaza necesitatea conceperii
pregatirii profesionale 1n baza unui curriculumul axat pe formarea competentelor, iar
modalitatea optima de formare a competentelor profesionale este organizarea demersului
didactic pe module.

Abordarea modulara in formarea profesionald are multiple avantaje:

- realizeaza principalul deziderat al perioadei actuale: stabileste legatura dintre

cerintele pietei muncii si formarea profesionala;

- reflecta o paradigma educationala noua, care are drept finalitate formarea

competentelor;

- permite abordarea integrativa a continuturilor;

— contribuie la reducerea dublarii informatiilor;

- asigura conexiunea actiunilor profesorilor si formabililor in vederea formarii

competentelor;

- asigurd imbinarea necesard a teoriei $i practicii;

- creeazd conditii pentru o evaluare autenticd — evaluarea competentelor.

Prezentul curriculum este structurat pe module, continutul caruia deriva din Standardul
ocupational al meseriei Apicultor. Modulele sunt proiectate pe baza unor principii
complementare si au scopul de a pregati formabilul pentru realizarea anumitor sarcini de munca.

Structurarea modulard a curriculumului oferd posibilitatea de a dobandi cunostinte,
abilitdti si atitudini, si respectiv, de a forma competentele profesionale.

Curriculumul modular schimba in esenta conceptia procesului didactic, prin operarea
unor schimbari majore in conceptualizarea tuturor celor trei ipostaze ale procesului de predare
- invatare-evaluare.

Tn contextul curriculumului modular, predarea elementelor de continut este axati spre
rezolvarea unor sarcini concrete, de aceea continutul se preda in consecutivitatea determinata
de logica si specificul situatiei de rezolvat.

Se produc schimbari de esentd in procesul invatarii. Formabilul dobandeste cunostinte,
pornind de la necesitatea realizarii unei sarcini concrete. Conteaza foarte mult Tmbinarea
judicioasd a cunostintelor teoretice cu cele practice. Deoarece nivelul de calificare 1i solicita
competente concrete, un rol aparte il au abilitatile, prin urmare exersarea este obligatorie, fiind
modalitatea cea mai eficienta de invatare.

Devine imperios necesar de a corela modalitatea de predare-invatare modulara cu
evaluarea modulara. Evaluarea se axeazd pe constatarea si aprecierea competentelor, ce
demonstreaza un anumit nivel de performanta. Sant importante toate tipurile de evaluare:

- initiald/diagnostica, pentru a constata minimul necesar pentru formarea cunostintelor

si abilitatilor, competentelor profesionale;

- curentd/formativa, pentru a ghida formarea competentelor;

- finald/sumativa, pentru a constata si aprecia detinerea competentei.



Ordinea modulelor se stabileste in baza logicii formarii sistemului de competente, fiind
axata pe valorificarea maxima a principiului complementaritatii functionale.

Pornind de la acceptia datd competentei, curriculumul reflecta cunostintele, abilitatile si
resursele de formare a acestora in scopul realizdrii unor sarcini/activitati/procese, care
demonstreaza competenta profesionala.

Administrarea modulului stabileste criteriile de corelare a diverselor elemente ale
acestuia, in mare parte, punand accent pe corelarea dintre competente/finalitati, continuturi si
modalitatile de realizare. Prin prezentarea acestui element de structurd este monitorizata si
dimensiunea timp a curriculumului.

I1I. Sistemul de competente ce asigura calificarea profesionala

Proiectarea curriculum-ului se axeaza pe realizarea obiectivelor majore ale
invatamantului profesional si urmareste asigurarea premiselor pentru angajarea pe termen lung
a absolventilor prin:

- dezvoltarea acelor competente-cheie, care sunt necesare pentru integrarea
socioprofesionald a absolventilor;

- dobandirea competentelor generale pe domeniu, care sporesc angajarea unui
absolvent si-i asigura flexibilitatea pe piata muncii in cadrul unei arii ocupationale;

- dobandirea competentelor specifice meseriei, care sunt necesare pentru adaptarea
continua la cerintele angajatorilor, potrivit dinamicii pietei muncii.

Competenta reprezintd un ansamblu/sistem integrat de cunostinte, capacitdti, priceperi,
deprinderi si atitudini dobandite de formabil prin invatare si mobilizate in contexte profesionale
specifice, in scopul realizarii activitatilor ocupationale la nivelul calitativ cerut la locul de
munca.

Sistemul de competente necesare pentru angajarea la locul de munca include competente
cheie si competente profesionale generale si specifice.

Competentele-cheie reprezinta un pachet transferabil si multifunctional de cunostinte,
deprinderi (abilitdti) si atitudini de care au nevoie toti indivizii pentru implinirea si dezvoltarea
personald, pentru incluziune sociald si insertie profesionala.

Din aceasta definitie si din analiza specificului competentelor-cheie rezulta urmatoarele:

- competentele se definesc printr-un sistem de cunostinte — deprinderi (abilitati) —

atitudini;

- au un caracter trans-disciplinar implicit;

- acestea trebuie sa reprezinte baza educatiei permanente.

Comunitatea europeand a determinat opt competente-cheie, care se formeaza pe
parcursul Intregii vieti:

a) competente de comunicare in limba romana si in limba materna, in cazul
minoritatilor nationale;

b) competente de comunicare in limbi straine;

c) competente de bazd de matematica, stiinte si tehnologie;



d) competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument de
invatare si cunoastere;

e) competente sociale si civice;

f) competente antreprenoriale;

g) competente de sensibilizare si de expresie culturala;

h) competenta de a invata sa inveti.

Competentele profesionale generale sunt proprii unui grup de meserii/profesii inrudite
in cadrul unui domeniu ocupational, iar raportarea competentelor generale la o meserie/profesie
concreta se efectueaza prin formularea competentelor profesionale specifice. Competentele
generale constituie comportamente profesionale ce trebuie demonstrate in mai multe activitati
profesionale. Sistemul de competente profesionale generale asigurd succesul/reusita activitatii
profesionale in toate situatiile de manifestare, influentand calitatea acestora printr-o corelatie
sistemica.

Apicultorul/Apicultoarea trebuie sda detind urmatoarcle competente profesionale
generale:

CPGL1. . Utilizarea si aplicarea limbajului tehnologic de baza in comunicarea

profesionala

CPG2. Utilizarea mijloacelor tehnologiei informatiei si comunicatiilor

CPG3. Cunoasterea si aplicarea normativelor, standardelor de calitate si

prevederilor legislative

Competentele profesionale specifice reprezinta un sistem de cunostinte, abilitati si
atitudini, care, prin valorificarea unor resurse, contribuie la realizarea individuald sau in grup a
unor sarcini stabilite de contextul activitatii profesionale. Aceste competente trebuie sa le
Intruneasca persoana pentru a indeplini anumite lucrari in cadrul unei meserii/profesii si pentru
a se integra in campul muncii.

Apicultorul/apicultoarea trebuie sd detina urmatoarele competente profesionale
specifice:

CPS 1. Aplice Normele de Protectia Muncii, Normele de prevenire si Stingere a

Incendiilor si Normelor Sanitar-veterinare (este CPG)

CPS2. Stabileste tipul si necesarul de materii prime si inventar.

CPS 3. Elaboreraza planul de afaceri in organizarea stupinei

CPS 4. Pregateste familiile de albine pentru perioada de iernare

CPS 5. Monitorizeaze procesul de iernare a familiilor de albine

CPS 0, Organizeaza lucrarile de primdvara in stupine

CPS 7. Organizeaza stuparitul pastoral

CPS 8. Inmulteste familiile de albine

CPS 9. Asigura starea de sanatate a albinelor

CPS 10. Recolteaza produsele melifere

CPS 11. Valorifice produsele apicole

CPS 12. Intocmeste balanta melifera si amelioreaza baza melifera



IV. Administrarea modulelor

Programul de formare profesionald a Apicultorului/Apicultoarei este structurat pe
module ce deriva din competentele profesionale.

Prin asocierea competentelor generale cu cele specifice au fost definite urmatoarele
module de formare profesionala:

Descrierea modulelor curriculumului

Nr. Unitati de curs Numarul de ore
ord Total Contact Studiu Contact direct
direct inividual | IT IP

1. Anatomia, bolile si daundtorii | 60 30 30 20 10
albinelor

2. Ameliorarea, inmultirea si 90 45 45 30 15
exploatarea familiilor de
albine

3. Baza melifera si tehnologia de | 60 30 30 20 10
obtinere a produselor apicole

4, Infrastructura si utilajul 120 60 60 45 15
apicol — producerea si
procesarea. Afacereain
apicultura.

10. Stagii de practica 0 Proba 0

120 120 practica

11. Consultatii 2 2 0 0 0

12. Examen de calificare 6 6 0 0 0
Total: 450 285 165 115 50

Modulele sunt segmente separate, specifice sau pachete de invatare, care conduc la

atingerea rezultatelor invatarii definite. Fiecare modul in afara de competenta profesionala
specifica sustine formarea Competentelor profesionale Generale
CPGI. Utilizarea si aplicarea limbajului tehnologic de baza in comunicarea
profesionala
CPQG2. Utilizarea mijloacelor tehnologiei informatiei si comunicatiilor
CPG3. Cunoasterea si aplicarea normativelor, standardelor de calitate si
prevederilor legislative
Modulele au urmatoarea structura:
- titlul modulului;

- scopul modululuti;



unitatile de competenta (rezultatele invatarii), pe care formabilul va fi capabil sa le
demonstreze la final de modul;

continutul de formare (achizitiile teoretice si practice):

a) abilitatile ce trebuie formate si dezvoltate;

b) cunostintele teoretice necesare pentru formarea si dezvoltarea competentelor
profesionale;

C) lucrari practice recomandate pentru unitatile de competenta;
preconditii pentru asimilarea modulului;

specificatii metodologice;
sugestii de evaluare a competentelor profesionale;
resurse (materialele consumabile si utilajul-suport cuantificate, necesare pentru

asigurarea conditiilor de realizare a procesului de formare si dezvoltare a
competentelor);

lista resurselor didactice recomandate.

Realizarea modulelor se va desfasura in mod sistemic si continuu pe o perioada
determinata de timp si se va finaliza cu evaluari.



V. Modulele de instruire

Modulul 1. Anatomia, bolile si daunatorii albinelor

Scopul modulului: Formarea competentei profesionale specifice de organizare si
dezvoltare a familiilor de albine precum si contribuirea la formarea competentelor profesionale
generale (CPG1, CPG2, CPG3).

Finalitati de instruire. La finele acestui modul formabilul va fi capabil sa:
FI-1. Recunoasca indivizii familiilor de albine

FI-2. Organizeze cuibul familiei de albini

FI-3. Stabileasca perioadele ciclului de dezvoltare a familiei de albine
FI-4. Stabileasca puterea familiei de albine

FI-5. Amenajeze fagurii in stupi

FI-6. Diagnosticheaza si trateaza bolile albinelor

FI-7. Aplice metode de protectie pentru daunatori

FI-8. Aplice normele de securitate si sandtate in munca specifice lucrarilor de
igienizare in sectorul apicol

FI-9. Recunoasca intoxicatiile la albine si aplicd masurile de prevenire a lor

Administrarea modulului

Total Numiirul de ore
Unititi de competenta Contact direct .
A lis e Studiu
(rezultate ale invatarii la finele s
dulului individual
modulului) IT Ip
UCL1. | Anatomia externa si internd a albinei 12 4 5 6
UC2. | Fiziologia albinelor in cuib 12 4 - 6
UCS. | Bolile albinelor, diagnosticarea si 12 4 5 6
tratamentul
UCA4. | Daunatorii, tratamentul §i protectia 12 4 - 6
UCS. | Prevenirea intoxicatiilor (toxicozelor) 12 4 6
la albine
Total 60 20 10 30
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Achizitii teoretice si practice

Abilitati

Cunostinte

Tematica lucrarilor practice

Unitatea de competenta 1. Anatomia externa si interna a albinei

1. Recunoasterea indivizilor din familia de 1. Anatomia albinei melifere
albine 2. Anatomia externi: Corpul albinei
2. Examinarea  partilor componente ale melifere: Cuticula, Toracele, Abdomenul,
indivizilor familiei de albine Membrele, Aripile
3. Examinarea indivizilor din familia de albine. 3. Sisteme si organe interne la albine
4. Instinctele albinelor
Unitatea de competenta 2. Fiziologia albinelor in cuib
1. Recunoasterea indivizilor din familia de 1. Biologia familiei de albine
albine 2. Evolutia modului de viatd sociala a albinei
2. Aranjarea fagurilor in cuib melifere
3. Deosebirea celulelor de pe fagure 3. Ciclul biologic al familiei de albine pe
4. Administrarea hranei proteice, glucidice parcursul anului
5. Efectuarea lucrarii de preparare a hranei 4. Constituirea fagurilor
destinate familiei de albine 5. Climatizarea cuibului
6. Stabilirea perioadele ciclului de dezvoltare a 6. Curatirea celulelor si a cuibului
familiei de albine 7. Hranirea larvelor si a matcilor
7. Stabilirea puterii familiei de albine

LP1. Examinarea familiei
Anatomia externa si internd a albinei

de albine.
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Unitatea de competenta 3. Bolile albinelor, diagnosticarea si tratamentul

. Diagnosticul bolilor contagioase:

e virotice (puietul in sac, boala neagra);

e bacteriene (loca americana, europeana,
septicemia, paratifoza);

e micotice  (ascosferoza, aspergiloza,
melanoza);

e parazitare (nosemoza, amibioza,
acarioza, brauloza, varrooza,
senotainioza, triunghiulinoza).

2. Diagnosticul bolilor necontagioase:

puietul racit;

boala de mai;

diareea albinelor;

anomaliile matcilor.

1.

2.

Bolile virale (agentul patogen, contaminarea,
simptomele, diagnostica, tratamentul, profilaxia)
Bolile bacteriene (agentul patogen, contaminarea,
simptomele, diagnostica, tratamentul, profilaxia)
Bolile parazitare (agentul patogen, contaminarea,
simptomele, diagnostica, tratamentul, profilaxia)
Bolile micotice (agentul patogen, contaminarea,
simptomele, diagnostica, tratamentul, profilaxia)

Bolile necontagioase (agentul patogen, contaminarea,
simptomele, diagnostica, tratamentul, profilaxia)
Tratamentul  bolilor la  albini:  administrarea
medicamentelor, monitorizarea ecacitatii tratamentului
administrat.

Unitatea de competenta 4.

Daunatorii, tratamentul si protectia

Aplicarea metodelor de protectie impotriva
daunanorilor
Metode de combatere a intoxicarii albinelor

WooNO~wWN PR

Gaselnita

fluturele 'Cap de mort’;

viespile;

lupul albinelor;

furnicile;

prigoriile;

ciocanitorile;

soarecii.

Norme specifice lucrarilor de igienizare in sectorul
apicol.

LP2.

combatere si tratament la familiile de

albine

Realizarea metodelor de
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Preconditii necesare pentru studierea modulului

Pentru realizarea finalitatilor modului, formabilul trebuie sa detina cunostinte de baza
la urmatoarele subiecte: Utilizarea corectd a vocabularului comun si a celui de specialitate,
Comunicarea/ Raportarea rezultatelor activitatii profesionale desfasurate, comunicarea, in
cadrul echipei de lucru, in scopul realizarii sarcinilor de lucru primite, notiune de stup, notiune
de albina, familie de albini, notiune de inventar apicol, individ din familia de albine, elemente
de igiena a muncii/ personala, tilizarea calculatorului (editare de text, calcul tabelar, Internet).

Preconditii de realizare a modulului: existenta stupinei cu cel putin 20 familii de albine.

Specificatii metodologice

Modulul 1. " Anatomia, bolile si daunatorii albinelor " este un modul de initiere a
formarii profesionale de Apicultor/Apicultoare, axat pe achizitionarea de cunostinte
profesionale, precum si dezvoltarea dexteritatii in distingerea particularitatilor albinelor,
recunoasterea si interventia la timp in cazul bolilor si ddundtorilor poate salva afacerea.

Tinand cont de specificul modulului, se recomanda: de organizat orele atét cele teoretice,
cat si cele practice maximal posibil la stupina. Este recomandabil de vizionat materiale video
pentru a demonstra formabililor anatomia albinelor dar si aspectele maladiilor si tratamentelor.

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, formabililor, precum si
evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de evaluare a competentelor
profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea
competentelor profesionale specificate In prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii
sumative prin teste practice prin care formabilul va demonstra ca este capabil sa:

- Stabileasca perioadele ciclului de dezvoltare a familiei de albine.

- Enumere celulele de pe fagurele din cuib.

- ldentifice indivizii familiei de albine.

- Determine starea si puterea familiei de albine.

- Administreze corect hrana pentru albine.

- Pregateasca familia de albine pentru perioada de iarna si pentru culesul de nectar.
- Amenajeze si dezinfecteze vatra stupinei.

- Execute dezinfectia stupilor si fagurilor cat si reformarea acestora daca este cazul
pentru a evita transmiterea unor boli.

- Stabileasca diagnoza si tratamentul corespunzator
- Aplice metode de protectie pentru daunatori

- Aplicad normele de securitate si sandtate In munca specifice lucrarilor de igienizare
n sectorul apicol

- Recunoasca intoxicatiile la albine si sa aplice masurile de prevenire a lor
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Tn procesul de evaluare, formabilul va avea acces la regulamente si documente
tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupd administrarea testului de
evaluare, profesorul va oferi formabilului un feedback constructiv referitor la rezultatele
evaluarii.

Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Materiale video, parteneriat cu specialistii recunoscuti cu experienta in domeniul apicol,
procedurile de obtinere a medicamentelor.

Resurse didactice

Pliante informative; fise de lucru; tabele ; scheme; material foto-video; desene ;
notebook, proiector; utilaj de intreprindere; material viu, panouri; suport teoretic in biblioteca
scolii, manuale electronice, instrumente si platforme digitale (Synology, Classroom,
LearningApps.org, Canva, Mentimeter, Wordwall, Genially ....) test de evaluare sumativa (
Google forms, Quizizz)

Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi formabilului un feedback
constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Stupina, atelierul didactic de instruire practica dotat cu inventar apicol modern care
corespunde ultimilor cereri pe piata muncii: stupi, familii de albine, extractoare utilaj apicol
pentru diferite destinatii.
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Modulul 2. Ameliorarea, inmultirea si exploatarea familiilor de albine

Scopul modulului: Formarea competentei profesionale specifice de ameliorare si
reproducere a familiilor de albine precum si contribuirea la formarea competentelor
profesionale generale (CPG1, CPG2, CPG3).

Finalitati de instruire. La finele acestui modul formabilul va fi capabil sa:
FI-1. Aplicarea tehnicilor de selectie a albinelor.

FI-2. Cresterea matcilor.

FI-3. Aplicarea tehnicii de crestere a reproducatorilor.

FI-4. Valorificarea culesurilor melifere

FI-5. Inmultirea familiilor de albine

FI-6. Pregatirea familiilor pentru iernat

FI-7. Organizarea lucrarilor de primavara .

Administrarea modulului

Unitati de competenta Total e Studiu
(rezultate ale invatarii la finele Contact direct s
modululhi) individual
IT IP
UCL. |Tehnici de selectie a albinelor. 20 5 5 10
Metodologia de crestere a matcilor
UC2. |Evaluarea productivitatii familiilor de 30 5 5 10
albine, inlocuirea mdtcilor neconforme.
UC3. |Formarea familiilor noi de albine 20 10 - 10
UCA4. | Pregatirea familiilor de albine pentru 20 10 5 15
culesuri de nectar
Lucrari de primavara/vard/toamna la
prisaca
Total 90 30 15 45
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Achizitii teoretice si practice

Abilitati

Cunostinte

Tematica lucririlor practice

Unitatea de competenta 1. Tehnici de selectie a albinelor. Metodologia de crestere a matcilor

Sa explice decurgerea procesului de
ameliorare la albina meliferd in functie de
metoda aplicata.

Sa identifice si aprecierea Insusirile
(caracterele, parametrii) principali si
secundari ai familiilor de albine pentru
utilizare 1n practica ameliordrii populatiilor
de albine

Sa pregateasca familiile paterne, materne,
crescatoare, incubator.

Sa implementeze metodele de crestere a
madtcilor.

Sa impacheteze matcile imperecheate.

Sa introduca matcile intr-o familie de albine
Sa aplice metode de crestere a matcilor prin
transvazarea larvelor

Sa descrie metodele de Inmultire.

Sa enumere metodelor de introducere a
matcilor in familia de albine.

o

10.
11.
12.

13.

Caracteristica raselor de albine

Notiuni de genetica la albina melifera.
Metode de ameliorare a albinelor melifere
Selectia ameliorativa la albine (selectia in
masa, selectia individuala)

Criteriile principale de selectie a familiilor de
albine

Reproducerea albinelor

Studierea indicilor morfoproductivi ai
albinelor lucratoare

Cresterea dirijata a reproducatorilor n
conditii naturale, in sezonul activ

Aplicarea tehnicii de crestere a
reproducatorilor

Metode de crestere artificiala a matcilor
Metode de crestere artificiala a trantorilor
Specificarea metodelor de roire artificiald cu
respectarea tehnicilor de inmultire a familiilor
de albine

Formarea lotului de prasila. Rolul métcii
ajutdtoare.

LP1. Determinarea apartinentei de rasa a
albinelor. Efectuarea analizelor morfo-
metrice la albine cu utilizarea software
(morfoXL) — 2
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Abilitati

Cunostinte

Tematica lucririlor practice

14. Calcularea productivitatii familiilor de albine.

15. Evidenta zootehnica a stupinei.
16. Bonitarea familiilor de albine

17. Selectia in masa a familiilor de albine

18. Selectia individuald

Unitatea de competenta 2. Evaluarea productivititii familiilor de albine, inlocuirea matcilor

neconforme.
1. Identificarea si inlocuirea matcilor 1. Metode de introducere a matcilor intr-0
neconforme _ _ familie de albine
2. EXt[agir,ea lcor'?“”"’” magazinelor goale| 5 g jarea  productivitatii  familiilor  de
upa ultimut cules albine, inlocuirea matcilor neconforme.
3. Extragerea corpurilor/magazinelor goale
Unitatea de competenta 3. Formarea familiilor noi de albine
1. Prevenirea roitului 1. Roirea naturala, artificiala, metode de
2. Inmultirea prin roire artificiala combatere.
3. Formarea roiului la pachet 2. Descrierea roirii naturale si prevenirea roirii
4. Formeze nucleele de imperechere a naturale.
matcilor. o 3. Metode si tehnici de inmultire.
5. Recunoasca factorii care influenteaza 4. Inmultirea prin divizarea familiilor de albine.
comportarea albinelor fatd de matca. 5. Organizarea familiei de albine in functie de
6. Stabileascd avantajele culesului destinatia acestora (familii materne, paterne,
valorificat eficient. crescatoare) ' o
7. Valorizeze familiile din stupini si 4. Prezentarea avantajelor roirii artificiale fata

activizeze familiile

de roirea naturala.

LP2.

Implementarea metodelor si procesul

tehnologic de crestere a mdatcilor.
Ingrijirea familiilor noi formate.
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Abilitati

Cunostinte

Tematica lucririlor practice

8. Efectueze revizia de primavara

3. Efectueze lucrari de ingrijire a familiilor
de albine in perioada premergatoare
culesului

Unitatea de competenta 4. Lucrari

de primavara/vara/toamna la prisaca

Organizeaza cuibul in functie de puterea
familiilor de albine (evaluarea, stramtorarea,
centrarea cuibului/ aranjarea cuibului)

Ia masuri de stimulare a cresterii generatiei de
iarna (Tnlocuitori de polen si energinazi: turta
si siropul)

Impacheteazi cuibul pentru iernat

Asigurarea bunei desfasurdri a zborului de
curatire

Inlaturarea neajunsurilor aparute dupa iernare
Stimularea dezvoltarii de
primdvara/asigurarea conditiilor de incubare
(hrana, temperatura)

Asigurarea largirii cuibului (cladirea fagurilor
artificiali)

PR

N o

9.

Restrangerea cuibului

Completarea rezervelor de hrana

Stimularea ouatului matcii

Evaluarea de toamna a familiillor de albine,
unificari/desfiintari

Izolarea/ Tmpachetarea

Monitorizarea iernarii

Zborul de curdtire

Controlul de primavara (controlul fugitiv si
deplin a familiilor de albine)
Evaluarea iernarii familiilor
unificari/desfiintari

de albine,

10. Largirea cuibului
11. Stimularea ouatului matcii

12. Valorificarea culesurilor timpurii

LP3.

iernarii. Formarea familiei noi de albine

Inlaturarea neajunsurilor in urma

si introducerea matcilor.
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Preconditii necesare pentru studierea modulului

Modulul 2 "Ameliorarea, inmultirea si exploatarea familiilor de albine" necesita
formarea competentelor la o stupind din cel putin 20 familii de albine si inventar apicol modern
care sd corespunda tuturor cerintelor pe piata muncii.

Specificatii metodologice

Modulul 2 "Ameliorarea, inmultirea si exploatarea familiilor de albine™ reprezinta un
modul care necesitd cunostinte teoretice fundamentale In domeniul geneticii. Din acest motiv
se sugereaza ca atat partea teoretica cat si practicd sd fie bine consolidata. Utilizarea
materialelor video este foarte recomandata. Acest modul este unul din cele mai importante
pentru Apicultor/Apicultoare pentru ca acopera competentele necesare pentru intreaga perioada
a calendarului Apicultor/Apicultoare. Aici atat competentele teoretice, cit si cele practice se
combina la egal.

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, formabililor precum si
evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de evaluare a competentelor
profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea
competentelor profesionale specificate In prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii
sumative prin teste practic, prin care formabilul va demonstra ca este capabil sa:

- Aplice metodele de crestere a albinelor.

- Descrie metodele de crestere a reproducétorilor.

- Pregateasca familiile paterne, materne, crescatoare, incubator.
- Implementeze metodele de crestere a matcilor.

- Formeze nucleele de imperechere a matcilor.

- Impacheteze mitcile imperecheate .

- Introduca matcile in familiile noi.

- Descrie metodele de inmultire.

- Prezentarea avantajelor roirii artificiale fata de roirea naturala.

- Specificarea metodelor de roire artificiald cu respectarea tehnicilor de inmultire a
familiilor de albine

- Precizarea metodelor de introducere a matcilor in familia de albine.

- TIngrijirea noii familii formate.

- Recunoasca factorii care influenteaza comportarea albinelor fata de matca.
- Stabileasca avantajele culesului valorificat eficient.

- Descrierea roirii naturale si prevenirea roirii naturale.

- Valorizeze familiile din stupina si activizeze familiile
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- Efectueze revizia de primavara

- Efectueze lucrari de ingrijire a familiilor de albine in perioada premergatoare
culesului

- Intretind familii de albine in diferite tipuri de stupi.
- Efectueze lucrari de primavarp/vara/toamna in stupina.
- Efectueze revizia de primavara

- Efectueze lucrari de ingrijire a familiilor de albine in perioada premergatoare
culesului

- Intretind familii de albine in diferite tipuri de stupi.

- Respecte masurile de intensificare a cresterii puietului in timpul toamnei

- Efectueze lucrdrile de ingrijire, intretinere a familiilor de albine in perioada de
pregdtire pentru iernare

- Supravegheze iernarea familiilor de albine

- Aranjeze rezervele de hrand la diferite tipuri de stupi

- Prezinte modul de impachetare a cuibului

- Monitorizeze viata albinelor in timpul iernii

In procesul de evaluare, formabilul va avea acces la regulamente si documente
tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupd administrarea testului de
evaluare, profesorul va oferi formabilului un feedback constructiv referitor la rezultatele
evaludrii.

Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Stupina cu cel putin 20 familii de albine si laborator apicol dotat cu utilaje moderne
necesare desfasurarii activitatilor prevazute in curriculum.

Resurse didactice

Plange informative; fise de lucru; tabele; scheme; materiale foto-video; desene;
notebook, proiector; inventar apicol; panouri, suport teoretic in biblioteca scolii, manuale
electronice, material viu, panouri; instrumente si platforme digitale (Synology, Classroom,
LearningApps.org, Canva, Mentimeter, Wordwall, Genially ....) test de evaluare sumativa (
Google forms, Quizizz)
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competentelor profesionale generale (CPG1, CPG2, CPG3).

Modulul 3. Baza melifera si tehnologia de obtinere a produselor apicole

Scopul modulului: Formarea competentei profesionale specifice de valorificare si
imbunatatire a bazei melifere, precum si contribuirea la formare competentelor profesionale
generale specifice cu privire la distingerea caracteristicilor fizico-chimice a mierii si celorlalte
produse apicole, aplicarea tehnologiilor de obtinere a lor precum si contribuirea la formarea

Finalitatile de instruire. La finele acestui modul formabilul va fi capabil sa:

FI-1. Distingerea diferitor tipuri de miere

FI-2. Prelevarea probelor si interpretarea analizelor a produselor apicole

FI-3. Aprecieze productivitatea de miere la principalele plante melifere din Republica

Moldova

FI-4. Obtinerea, intrebuintarea si falsificarea produselor apicole

FI-5. Calculeze balanta melifera
FI-6. Prognozeze culesurile melifere

FI-7. Intocmeasca planul de participare la culesul melifer al albinelor

FI-8. Amplaseze stupii la pastoral

Administrarea modulului

Total | Numirul de ore
Unititi de competenta : Studiu
(rezultate ale invatirii la finele modulului) Contact direct individual
IT IP

UCL1. | Clasificarea plantelor — hdarti nectaro-polinifere 13 5 5 6
Prognoza culesurilor melifere

UC2. | Ameliorarea, exploatarea plantelor si 14 5 - 7
valorificarea culesurilor melifere

UCS. | Caracteristica, calitatile si particularitatile fizico- 18 5 5 10
chimice, standardele de calitate, norme legislative
ale produselor apicole

UCA4. | Obtinerea, intrebuintarea si falsificarea 15 5 - 7
produselor apicole
Total 60 20 10 30
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Achizitii teoretice si practice

Abilititi

Cunostinte

Tematica lucrarilor practice

Unitatea de competenti 1. Clasificarea plantelor — harti nectaro-polinifere Prognoza
culesurilor melifere

1. Recunoasterea plantelor melifere in perioada|1l. Diferentierea plantelor in functie de natura
de vegetatie, inclusiv perioada de inflorire secretiel de nectar sipolen
2. Utilizarea /valorificarea resurselor nectaro-|2. Potentialul nectaro-polenifer:
polinifere in functie de tipul de cules si|3. Culturitehnice
necesitati. 4. Plante forestiere
3. Informarea si colectarea informatiei cu|9. Plante etero-oleice medicale
privire la culturile preconizate 6. Perioade de inflorire
7. Tipurile de cules
8. Factorii de influenta la secretia nectarifera
9. Ameliorarea bazei melifere.
10. Normele de polenizare cu albinele
11. Necesarul de familii de albine
1. Aplicarea metodelor de analizd a prognozei|l. Tipuri de cules: cules de intretinere, cules de
de cules producere si culesul principal, cantarul de
2. Evidenta calendarului fenologic control
3. Evaluarea suprafetei cu resurse melifere din|2. Factorii care influenteaza asupra productiei de
perimetrul stupinei nectar a plantelor: actiunea temperaturii,
4. Calcularea, repartizarea, amplasarea lumina solard, umiditatea aerului, factorii
familiilor de albine in functie de factorii pedologici, seceta prelungitd, actiunea
specifici polenizarii eficiente vantului.

LP1. Calcularea balantei melifere in raza
prisacii.
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Abilitati

Cunostinte

Tematica lucrarilor practice

Unitatea de competenta 2. Ameliorarea, exploatarea plantelor si valorificarea
culesurilor melifere

1. Semanarea /plantarea culturilor tipiCG Metode de ameliorare (semanare, plantare)
melifere in functie de necesitatile economice |1 pjantele tipice melifere
2. Valorificarea culesurilor principale 2. Relieful si conditiile climaterice favorabile
3. Alegerea i _pregatirea — vetrel  pentru | 3 Deplasarea la sursele melifere. Stuparitul
amplasarea familiilor de albine la pastoral pastoral
4. Completarea cu caturi si rezerve de faguri|, Adzugarea fagurilor necesari
(faguri claditi si artificiali) 5. Completarea stupului cu caturi si rezerve de
faguri (faguri claditi si artificiali)
Unitatea de competenta 3. Caracteristica, calitatile si particularitatile fizico-chimice, LP.2 Determinarea indiciilor de calitate a
standardele de calitate, norme legislative ale produselor apicole mierei de albine si defectele. Degustarea unor
1. Aprecierea si degustarea mierii (caracteristici | Notiuni generale ale produselor apicole sorturi de miere. Analiza calupurilor de ceard.
organoleptice) 1. Mierea
2. Aplicarea foitelor de ceara pe rame 2. Transformarea nectarului in miere
3. Confectionarea figurinelor de ceara _ 3. Proprietatile fizice ale mierii de mana
4. Colectarea propolisului si depozitarea lui 1. Tipurile de miere de albine
5. Pregatirea  stupului pentru  strangerea 2. Metode de analiza chimica a cerii
polenului, colectarea, depozitarea si sortarea
lui L et : s .
. . . Caracteristica, calitatile si particularitatile fizico-
6. Sa identifice culoarea, gustul, aroma,| " " ST e
. oy chimice, standardele de calitate, norme legislative
structura, consistenta la ceard; .
9 . |ale produselor apicole:
7. Sa demonstreze formula, punctul de topire, 1 Mierii
coeficientul de duritatea a cerei. '
< . . 2. Polen
8. Sd& determine cum are loc obtinerea 3 Ppast
polenului, tipurile de granule la diferite specii| 7 szr‘;m
de plante; ' .
5. Propolis
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Abilitati

Cunostinte

Tematica lucrarilor practice

9. Sa identifice factorii care influenteaza la
colectarea polenului.

10. S& caracterizeze proprietatile fizice si
chimice ale polenului;

11. Sa deosebeasca diferenta de polen la diferite
plante melifere.

6. Laptisor de matca
7. Apilarnil
8. Veninul de albine

Unitatea de competenta 4. Obtinerea, intrebuintarea si falsificarea produselor apicole

1. S& caracterizeze defectele cerii si care sunt
metodele de defecte si falsificarea a ei.

2. Sa descrie cum se falsifica laptisorului de
matca

3. Sa identifice metodele de falsificare a
veninului de albine; utilizarea veninului de
albine In medicina.

4. Sa identifice metodele de falsificare a
propolisului.  Recoltarea  si  pastrarea
propolisului.

5. Insusirile terapeutice ale propolisului

6. S& descrie metodele de obtinere a
apilarninului, propolisului, ldptisorului de
matca.

7. Sa descrie procesele de ambalare si pastrare a
apilarnilului

8. S@ caracterizeze care sunt impuritdtile
mecanice, ambalarea, marcarea, receptia ale
propolisului.

1.

Conditionarea si conservarea polenului.
Insusirile terapeutice ale polenului.
Defectele si falsificarea ceril.
Intrebuintarile cerii de albine in industria
omeniril. Pastrarea fagurilor si a cerii
extrase

Conservarea si falsificarea laptisorului de
matca

Falsificarea veninului de albine si
recoltarea lui. Utilizarea veninului de
albine

Falsificarea propolisului

Recoltarea si pastrarea propolisului.
Insusirile terapeutice ale propolisului




Preconditii necesare pentru studierea modulului

Pentru realizarea finalitatilor modului, scoala trebuie sa ofere urmatoarele suporturi:

- Un set extins de varietati de miere

- Laborator cu cele mai elementare posibilitati de analiza a produselor apicole

- Transport pentru vizitarea laboratoarelor nationale/regionale de analiza a produselor
apicole.

- Stupina, stupul, centrifuga, topitor de ceara, colector de propolis, colector de polen,
extractor, pompa, refractometru.

- Unitate de transport sau posibilitatea de achizitionat servicii de transport pentru
deplasare in diferite regiuni care pot servi ca baza meliferd pentru realizarea orelor
practice.

- Material saditor de ameliorat baza melifera a stupinei scolii.

Specificatii metodologice

Modulul 3 "Baza melifera si tehnologia de obtinere a produselor apicole™ este un
modul practic, majoritatea activitatilor din cadrul acestui modul trebuie sa se realizeze in teren.
Pentru distingerea plantelor si arborilor meliferi se sugereaza de colectat ierbar, atat la nivel de
scoala, cat si la nivel de formabil.

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, formabililor precum si
evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de evaluare a competentelor
profesionale formate in cadrul modulului. Modulul 3 " Baza melifera si tehnologia de obtinere
a produselor apicole " reprezinta baza pentru continuare cu tematica Infrastructura si utilajul
apicol. Din acest motiv la acest modul se atrage atentia cu precadere la aspectele teoretice legate
de tehnologiile de procesare care ulterior determina calitatea produselor apicole. Tn acest capitol
se vor insusi informatii de ordin legislativ, standardele de calitate, caracteristicile fizico-
chimice.

Vizitarea unui laborator national si/sau regional de analizd a produselor apicole cu
determinarea componentelor de baza ale acestora si corespunderea cu standardele de calitate
este un element obligatoriu in cadrul acestui modul.

Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate
in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin teste (practic si teoretic),
prin care formabilul va demonstra ca este capabil sa:

- Aprecieze productivitatea de miere la principalele plante melifere din Republica
Moldova

- Distinga diferite tipuri de miere
- Preleveze probe si sa interpreteze rezultatul analizelor a produselor apicole
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- Sa obtina, intrebuinteze si falsificarea produselor apicole

- Calculeze balanta melifera

- Prognozeze culesurile melifere

- Intocmeasci planul de participare la culesul melifer al albinelor
- Amplaseze stupii la pastoral

- Introduca faguri pentru depozitarea nectarului cules proaspat si asigura spatiu
pentru depozitarea mierii.

In procesul de evaluare, formabilul va avea acces la regulamente si documente
tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Se vor folosi testele scrise pentru
identificarea cunostintelor formabilului cu privire la standardele de calitate si caracteristicile
fizico-chimice ale mierii si produselor apicole. Dupad administrarea testului de evaluare,
profesorul va oferi formabilului un feedback constructiv referitor la rezultatele evaludrii.

Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Unitate de transport, stupina cu cel putin 20 familii de albine.

Standardele de calitate, actele legislative care specifica caracteristica mierii si produselor
apicole.

Resurse didactice

Pliante informative; fise de lucru; tabele; scheme; materiale foto-video; desene;
notebook, proiector; utilaj si inventar apicol; instrumente si platforme digitale (Synology,
Classroom, LearningApps.org, Canva, Mentimeter, Wordwall, Genially ....) test de evaluare
sumativa ( Google forms, Quizizz)

26



Modulul 4. Infrastructura si utilajul apicol — producerea si procesarea Afacerea in

apicultura.

Scopul modulului: Formarea competentei profesionale specifice de utilizare a
inventarului apicol precum si contribuirea la formarea competentelor profesionale generale
(CPG1, CPG2, CPG3).

Finalitati de instruire. La finele acestui modul formabilul va fi capabil sa:

FI-9. Utilizeze diferite tipuri de stupi in exploatarea apicola

FI-10. Utilizeze inventarul si utilajul apicol in lucrarile din stupina

FI-11. Asambleze stupul din partile componente existente

FI-12. Asambleze si iInsdrmeze ramele de stup
FI-13. Fixeze fagurii artificiali
FI-14. Planifice afaceri in apicultura

FI-15. Identifice oportunitati de finantare

FI-16. Identifice principalele etape de certificare a unei stupine ecologice

Administrarea modulului

Total | Numirul de ore
Unitéiti de competenta : Studiu
(rezultate ale invatirii la finele modulului) COREEECIITEEE individual
IT IP

UCL1. |Utilizarea inventarului, utilajului pentru lucrari in 40 15 5 20

stupina si la obtinerea produselor apicole
UC2. | Exploatarea constructiilor apicole 40 15 5 20
UCS. |Planificarea afacerii in apicultura 40 15 5 20

Total 120 45 15 60
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Achizitii teoretice si practice

Unitatea de competenti 1. Utilizarea inventarului, utilajului pentru lucriri in stupina si la obtinerea produselor apicole

N

Construirea stupului (tamplarie)

Asamblarea si insarmarea ramelor

Selectarea accesoriilor pentru lucrdri in
stupind (completarea unui stup)

Fixarea fagurilor artificiali pe rame

1.

Unelte pentru indeplinirea lucrului cu
albinele: scaunelul apicol, lada de
lucru, afumatorul, dalta.

Unelte pentru Insarmarea ramelor si
fagurilor artificiali: perforator de rame,
dispozitiv pentru bobine, masa de
Tnsérmat, dispozitiv electric pentru
fixarea fagurilor artificiali, pintenul
apicol, planseta calapod.

Norme specifice utilizarii uneltelor,
utilajelor apicole la lucrarile din
stupina

Unelte si utilaje pentru extractia si
conditionarea mierii

Unelte si utilaje pentru extractia si
conditionarea cerii

Unelte pentru recoltarea si
conditionarea polenului

Unelte pentru recoltarea laptisorului de
matca si a apilarnilului

Unelte pentru recoltarea veninului de
albine

Unelte pentru recoltarea propolisului

LP1. Exploatarea utilajului, inventarului necesar
pentru lucrari in stupina si la obtinerea

produselor apicole
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10. Unelte pentru cresterea si transportul
matcilor

Unitatea de competenta 2. Expl

oatarea constructiilor apicole

LP2. Exploatarea constructiilor apicole.

Asamblarea si insarmarea ramelor de stup. Fixarea

1. Utilizarea utilajului post-recoltare| 1. Atelierul apicol: constructia si dotarea, . y
(decantoare, camerda termicd, laborator, destinatia Jagurilor de ceara.
pompe pentrg : pompsilrea | miertl, 2. Laboratorul apicol: destinatia,
omogenizator, linia de imbuteliere si L ’

< . i constructia si dotarea
ambalare, vase pentru pastrare, etichete, R 3 )
sigilii) 3. Depozit _pe_ntru pastr_aree} fagurilor,

2. Dotarea atelierului apicol cu utilajul necesar stupilor si a inventarului apicol
pentru confectionarea ramelor si reparatia 4. Pavilioane apicole si platforme
stupilor

3. Utilizarea  pavilioanelor  apicole s
platformelor la pastoral

. 5 . . 5 LP3.  Elaborarea  planului  de  afaceri.
Unitatea de competenta 3. Planificarea afacerii in apicultura Calcularea profitului anual
1. Etica profesionala

1. Elaborarea planului de afaceri 2. Vizita la stupine cu certificate ecologic.

2. Elaborarea bugetului 3. Lantul valoric

3. Calcularea profitului anual (aplicatie Excel) [4. Costurile si specificarile tehnice ale

4. Marketing si vanzare de produse apicole echipamentului Apicultor/Apicultoare.

5. Elaborarea planului de marketing si vanzare |5. Cheltuieli sezoniere curente

6. Elaborarea principiilor codului de etica|6. Estimarea profitabilitatii

profesionala

7. Marketingul si vanzarea produselor apicole
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Preconditii necesare pentru studierea modulului

Pentru realizarea finalitatilor modului, formabilul trebuie sa detina cunostinte de baza la
urmatoarele subiecte: Notiune de tehnicd a securitatii, Notiune de igiend personala si a locului de
muncd, Notiune de produs apicol, notiune de inventar apicol. Una din preconditiile de implementare
a acestui modul este ca formatorul sa fie un agent economic cu experientd, care ar putea simplu si
explicit sd ofere informatie practica cu privire la aspectele prevazute in acest modul.

Preconditii de realizare a modulului:

- existenta atelierului apicol in cadrul scolii,

- transport pentru formabili la companiile detinatoare a echipamentelor post-recoltare si liniilor de
procesare,

- conexiune internet si computere.

Specificatii metodologice

Modulul " Infrastructura si utilajul apicol — producerea si procesarea. Afacerea in
apicultura." este un modul cu componenta practica preponderenta care contine informatie de ordin
economic. Din acest motiv trebuie folosite formulare, cereri, termeni de referintd pe care sunt in
aplicare in mediul de afaceri.

Se recomanda ca in cadrul acestui modul atat orele teoretice, cat si cele practice sa fie predate
in atelierul apicol al scolii. Acest lucru este important pentru formarea abilitatilor practice ale
formabilului.

Este important ca pe parcursul modulului sd se organizeze iesiri in natura si cateva vizite la
mai multi procesatori si ateliere apicole ale Apicultorilor/Apicultoarelor cu experienta.

Pentru dezvoltarea capacitatii de aranjare a stupinei si stupilor se sugereaza de folosit Google
Maps ca exercitiu practic, aplicatia Minecraft Forestry, Beehive Simulator, Farming Simulator alte
aplicatii TIC (Synology, Classroom, LearningApps.org, Canva, Mentimeter, Wordwall, Genially ....)
test de evaluare sumativa ( Google forms, Quizizz) in care formabilul ar putea estima sau construi
conditiile necesare pentru stupi si stupine.

Lectiile de tamplarie si construire a stupilor trebuie sd fie organizate in mod captivant cu
realizarea produsului final pe baza de concurs la viteza si calitate.

Sugestii de evaluare

In procesul de evaluare trebuie si se bazeze in exclusivitate pe competentele practice ale
formabilul legate de capacitate de a aranja stupina si stupii in mod optimal si de a cunoaste si a putea
extrage mierea si produsele apicole cu inventarul disponibil. Formabilul va avea acces la
regulamente, pliante informative; fise de lucru; tabele; scheme; materiale foto-video; desene;
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notebook, proiector; utilaj si inventar apicol; si documente normative pentru demonstrarea
competentelor. Daca formabilul realizeazd lista de sarcini enumerate mai jos, atunci poate sd se
considera ca competenta este formata. Pentru realizarea acestor sarcini, formabilii pot fi grupati cate
3-5.

- Elaborarea planului de afaceri

- Elaborarea bugetului

- Calcularea profitului anual (aplicatie Excel)

- Elaborarea planului de marketing si vanzare.

- Scrierea unei cereri de finantare pentru stupina scolii

- Vanzarea mierii la targurile de produse

Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi formabilului un feedback

constructiv referitor la rezultatele evaluarii

Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Laborator didactic dotat cu inventar apicol, transport /servicii de transport pentru deplasarea
in teren si la alti Apicultor/Apicultoare si procesatori, abonament la internet si compunere cu acces
la jocurile care dezvolta abilitatile Apicultorilor/Apicultoarelor. Formulare si termeni de referintd a
donatorilor si finantatorilor din domeniul apiculturii.

Resurse didactice

Pliante informative; fise de lucru; tabele; scheme; materiale foto-video; desene; notebook,
proiector; inventar apicol; panouri; test practic de evaluare sumativa.
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