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REGULAMENTUL
privind organizarea qi desf?iqurarea stagiilor de practicii in inv[{6mintul

profesional tehnic

:

I. Prevederi generale

1. Regulamentul privind organizarea gi desfEgurarea stagiilor de practicE in inv6timdntul
profesional tehnic, in continuare Regulament, stabilegte cadrul normativ privind planificarea,

organizarea, desftgurarea Ei evaluarea stagiilor de practicd in cadrul programelor de formare

profesionalI tehnicI in corespundere cu Cadrul Nafional al Calificirilor pe domenii de formare

profesional6.

2. Stagiile de practic6 sunt parte integrantd obligatorie a procesului educafional gi se realizeazd

in scopul formdrii/dezvoltdrii competenfelor profesionale ale elovilor, specifice calificdrii
profesionale.

3. Stagiile de practicE se rcalizeaz6 in ateliere, laboratoare, subdiviziuni ale instituliilor de

invEtdmdnt profesional tehnic, intreprindei, organizatii, companii, societdti comerciale, firme,

asocialii, institufii cu profil artistic, pedagogic, institutii medico-sanitare de stat sau private g.a., de

regul6, cu performanfe in domeniul respectiv din Republica Moldova gi de peste hotare, identificate

de c6tre institutiile de invdflmdnt profesional tehnic in cadrul parteneriatului social in baza

contractelor privind efectuarea stagiilor de practic6 sau in cadrul proiectelor internationale.

4. Statutul elewlui, pe toatl durata stagiilor de practicd, este de elev al instituliei de invdtimdnt

profesional tehnic.

5. Prezentul Regulament este elaborat in temeiul:

a) Codul educaliei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;

b) Codulmuncii, nr. 154 din 28.03.2003; , :

c) Strategia de dezvoltare a tnvdldmdntului vocalional / tehnic p'entri anii 2013-2020,

aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr.97 din 01.02.2013;

d) Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald, al specialitd\ilor Si caliJicdrilor pentru

pregdtirea cadrelor tn instituliile de invdldmdnt profesional tehnic postsecundar Si postsecundar

nonterliar, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.853 din 14.12.2015;

e) Regulament-cadru de organizare Si funclionare a instituliilor de tnvdldmdnt profesional

tehnic postsecundar Si postsecundar nonterliar, aprobat prin OME nr.550 din 10.06.2015;

fl Cadrul de referinyd al curriculumului pentru invdldmdntul profesional tei:hnic, aprobat prin

OME nr.1t28 din 26.11.2015; '

g) Planut-cadru pentru invdldmdntul profesional tehnic postsecundar Si postsecundar

nonterliar in baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME nr.l205 din

16.I2.2015;

h) Regulamentul de organizare a studiilor in fnvdldmdntul profesional tehnic postsecundar Si

postsecundar nonterliar tn baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile; aprobat prin OME nr.

234 din 25.03.2016.

6. tn confinutul prezentului Regulament, notiunile de bazd utilizato se definesc dupd cum

urmeaz6:

. 
!:



a) Stagii de practic6 - activitdfi desfdqurate de elevi, in conformitate cu planul de invafamant,
care au drept scop formarea competentelor profesionale, consolidarea cunoqtinfelor teoretice insugite
in cadrul programului qi formarea / dezvoltarea lconsolidarea abilitafilor practice in concordan]6 cu
Curriculumul in inv6f Emdntul profesional tehnic.

b) Unitate economicI / Partener de practicd - institutia, intreprinderea, organizalia, societatea
comerciald sau orice alt6 persoand juridicd, care desfdqoarl activit6ji compatibile cu domeniul de
formare profesionalI gi poate participa la procesul de instruire practica al elevilor.

c) Conducdtor de practic6 din cadrul institu{iei de invdfdmant I - cadru didactic, desemnat prin
ordin de cltre institufia de inv6f[mdnt profesional tehnic, specialist in domeniu, care asigura
planificarea, orgarrizwea, evaluarea qi buna desf6qurare a stagiului de practic6.

d) Conducltor de practic6 din cadrul unitalii economice l- persoan6 desEmnatd de partenerul de
practicE, care asigurS respectarea condifiilor de preg6tire Ei dobdndire de c6tre elev a competenfelor
profesionale.planificate pentru perioada stagiului de practicE.

e) Contract privind efectuarea stagiului de practicl - acord incheiat intre institulia de inv6l5mdnt
profesional tehnic, in persoana directorului gi partenerul de practicl (Anexa nr. l).

f) Conventie-cadru de parteneriat - acord incheiat intre institutia de invdlAmant profesional
tehnic, in persoana directorului qi partenerul de practicE pe termen mediu (3-5 ani).

II. Tipurile qi obiectivele stagiilor de practicE
7 , Planul-Cadru pentru invltdmdntul profesional tehnic prevede urmdtoarele tipuri de stagii de

practic6:

b) practica de instruire;
c) practica ce anticipeazI probele de absolvire;
d) forme alternative de instruire practicd. i

8. Tipurile, durata, perioada de desfbqurare gi numdrul de credite alocat stagiilor de practicl
sunt determinate in planurile de inv6[6m6nt, in strictd corespundere cu competenfele profesionale
solicitate specialistului intr-un anumit domeniu de formare profesionald.

81. in funcfie de specificul specialitdfii, precum qi la solicitarea unitlgilor economice, stagiul de
practicd poate fi transferat pentru alt[ perioadi dec6t cea prev5zut6 de Planul de invdf6m6nt, in acelaqi
an de studiu, cu informarea prealabild a Ministerului Educaliei qi Cercet6rii.

[Modificat prin ordinul MEC nr. 1004 din 07.08.2023) :

9. Practica de iniliere in specialitare familiarizeazd" elevii cu bazele programului de formare
profesionald gi asigur6 oblinerea deprinderilor primare in cadrul domeniului selectat. Acest tip de
practic6 se realizeazd, in institulii de invlfdm6nt profesional tehnic, institulii medico-sanitare,
cabinete, laboratoare, ateliere, centre de calcul, stafiuni didactico-experimentale gi de cercetare,
unit{i de produc}ie ale institufiilor de invlf6m6nt profesional tehnic sau la unit6ti economice de
profil.

10. Practica de instruire se desfbEoar6 in atelierele, laboratoarele qi alte subdiviziuni ale
instituliilor de inv6flmdnt profesional tehnic sau, dup6 caz,launitdfi economice. Stagiul de practicd

I Postul Conducltor de practicd poate fi ocupat de persoane cu calificare gi experienld profesional[ in domeniu in
conformitate cu legislafia ln vigoare.



nominalizat are caracter instructiv individual in cadrul cAruia elevul face cunogtinla cu utilajele /
echipamentele tehnologice, obfine indem6nEri / abilitIji practice in deservirea acestor mecanisme /
echipamente qi / sau elaborcazd,produsul / macheta conform curriculumului stagiului de practica.

tl. Stagiile de practicd de specialitate se realizeazd in cadrul unitafilo( economice qi au drept
scop formarea abilitililor qi competenfelor, privind efectuarea atribufiilor qi sarcinilor de lucru in
cadrul intreprinderilor industriale, corespunz6toare calificdrii, aprofundarea cunogtintelor teoretice
prin studiul qi cunoaqterea metodologiei de aplicare a acestora in activitatea de producfie. Acest stagiu
poate fi organizat qi in atelierele instituliei de inv6t6mdnt, cu condilia indeplinirii curriculumului
stagiului de practicd respectiv. 

i

12. Practica ce precede probele de absolvire are drept scop dezvoltarea continud a abilitalilor gi
competenfelor profesionale in acord cu specificul atribufiilor qi sarcinilor de lucru corespunzatoare
calific6rii profesionale, precum gi documentarea, colectarea materialelor, infoimatiei, confectionarea
produselor gtc., necesare pentru suslinerea probelor de absolvire I cahficare sau in corespundere cu

13. Forme alternative de instruire practicd: activiteti de voluntariat in domeniul de formare
profesional6 etc.

III. Organ izareardesfiiqurarea qi evaluarea stagiilor de practicf,
14. IP $P com.Bubuieci institufie de invdtdmdnt profesional tehnic easte responsabila de

planificarea, organizarea, desfdqurarea gi evaluarea stagiilor de practicd ale elevilor.
15. Stagiile de practic6 se desf6qoari in baza curriculumului in cadrul instituliei de invdtamdnt

qi in unitdlile economice. Ponderea num6rului de ore desf6qurate in cadrul unitdlii economice nu poate
fi mai micd de 40% din numlrul total de ore prevtuute in Planul de inv6t6mdnt pentru stagiile de
practicd. l

[Modificat prin ordinul MEC nr. 1004 din07.08.2023] 
.

16. tn vederea realiz6rii stagiului de practicd, institulia in care se realizeazii stagiul de practicd
asigurl condifiile necesare, inclusiv pune la dispozilia elevilor materialele didactice necesare pentru
desfdgurarea stagiului de practicE.

[Modi/icat prin ordinut MEC nr. 1004 din 07.08.2023]

17. Repartizwea elevilor la toate tipurile de stagii de practicl se realizeazd prin ordinul
directorului institufiei de inv6f6mdnt profesional tehnic cu indicarea perioadei, tipului Ei locului de

desftgurare a stagiului de practicS. Ordinul se contrasemneazd de cdtre directorul adjunct pentru
instruire practicl qi producere, conduc6torul de practic6 din cadrul instituliei de invdf[mdnt gi se aduce
la cunoqtinfd fiecirui elev contra semndturd.

18. Stagiile de practicl efectuate in cadrul unitElilor economice se organize azd, qise desfbgoard
inbaza Contractului privind efectuarea stagiului de practic6 (Anexa nr. 1) qi I saudConvenliei-cadru
de parteneriat.

19. Modalitatea de identificare a unit6lii economice pentru desfEqurarea stagiului de practica se

realizeazd,dupE cum urmeaz6: 
:

a. unitatea economic6 este selectatl la propunerea elevului. Analiza qi validarea locurilor de

practicd selectate de elevi se realizeazE de c6tre institutia de inv6f6mdnt profesional tehnic;
b. unitate economic6 propusl de cdtre institufia de inv6[6m6nt profesional tehnic.
20. Delegarea elevilor la stagiile de practic[ este anticipatd de informarea acestora cu privire la

tipul, locul efectu6rii stagiului de practicS, normele qi cerinfele securitElii qi sEndtdtii in munca,
precum qi alte aspecte organizatorice. Elevilor li se irw6neazd: 

.

a. Ordin / extras din ordinul de repartizare la stagiul de practicd; ;



b. Cuniculumul stagiului de practica; , 
'

c. Agenda formrrii profesionalr, 
'uot r i

d' Lista poate fi extinsd in conformitate cu domeniul de formare profesionala.r
21' Elevul, in prima zi de practicI, prezintd conducerii unitafii economioe or{inul / extrasul din

ordin de repartizarc la stagiul de practic6 la unitatea economic6 gi Agenda ror-ariiprof;;;;. 
-

22' Repartizarea elevilor la locurile de practica in cadrul unitalii economice s. urrorJ. *iprin
ordinul conducdtorului intreprinderii cu desemnarea conducatorului de piactic6. I 

r--

23' Agenda form6rii profesionale (Anexa nr.2) reprezint[ un instnirnent:de inregistrare Eimonitorizare a activitd[ilor realizate de crtre elevi la locul de desfaqurare,a stagiului i. pr*i.a.
Agenda include: I

b. Numele prenumele elevului; :

c. Perioada, durata desf6gurErii stagiului de practicE; ', 
i

d.Conduc6toruldepractic5dincadrulinstitu1ieideinv615m6nt;
e' Conducatorul de practicE din cadrul unit6lii economice in cazul stagiilor de jpractic6 efectuate

in unitlfi economice; 
if' Foaia de delegalie, in cazul stagiilor de practicr efectuate in cadrul unitalilor economice;

h. Activit6lile qi sarcinile de lucru, inclusiv sarcinile individuale prevrzute,in trrri.ulr-;i. Vizite de studii; I ;j' Descrierea activitdlilor realizate zilnic in cadrul stagiului de practic6,(se comple teazd, de elevin perioada stagiului de practic6 gi sdptdmdnal se confirma de c6tre conduc4torul .rugiJui a.practicd); 
t,

k' Dupd caz, in agenda, pot fi introduse compartimente precum: participarea in activ itatea
colectivului de munc6, activitatea de cercetare rcalizatd de c6tre elev, lucrut inaividual efectuat de
cStre elev in perioada stagiului de practicd, referinte bibliografice etc. ,

l. Instrucfiuni cu privire larealizarea Raportului stagiului de practicI;
m.Concluziileqisugestiileelevuluicuprivirelastagiuldepractic6;
n. Evaluarea activitatii elevului in perioada stagiului de practicE; ,

o. Rezultatele susfinerii stagiului de practici.
24. Evaluarca stagiului de practici se realizeaza atet in

finalizar ea ace stei activitAfl .

elevului.

30. Elevii sunt in drept si
conexe domeniului de formare

25' Promovarea stagiilor de practicd constituie una dintre condiliile de promovare qi admitere la

26' Elevul,la frnalizarea stagiului de practicE, prezintd conduc6torufqi de ijractic6 din cadrul
instituliei de inv6frmdnt / comisiei de evaluare Agenda formtuii profesionale ii suslin. nuportur
stagiului de practic6. Modalitatea de evaluare a stagiului de practictrqi de suslinerg a Raportului este
prevSzut6 in curriculumul stagiului de practicd i

27. Creditele de studii transferabile se acordd pentru nota de promovare 5.00 si mai mult.
28' Elevii care nu au rcalizat programul stagiului de practic6 sunt incadraJi repetat la stagiul de

practica, fin6ndu-se cont de posibilitdlile desftqurarii acesteia pe parcursul vacanlei ,u, u ,.-.rtrului
ulterior, dup6 un orar stabilit de crtre institulia de inv6f6m6nt. 

,

29. Notele obJinute la stagiul de practicd se iau in calculul mediei academice semestriale a

perioada de desidgurare, c6t gi la

participe in activit6fi de volunt ariat ladomenii Je utilitate publicd
profesionald 9i specialitdfii cu acordul institr4iei de inv6fdm6nt



profesional tehnic qi sd acumuleze pdnd,la 5 credite de studii tranferabile anual. Voluntariatul prestat
de elevi in scopul dezvoltIrii aptitudinilor gi formdrii experienfei profesionale, confirmat prin carnet
de voluntar sau alte acte, poate fi considerat practig6 dg iniliere sau praclicd dE specialitate, cu condilia
respectdrii Curriculumului in invdtdmdntul profesional tehnic. , ,

31. Elevii, care iqi fac studiile prin inv6[6m6nt cu frecventS redusd, incadrali in cdmpul muncii
pe specialitatea studiatE, care pe tot parcursul studiilor au reugit sd imbine studiile cu munca, la
ptezerLtarea confirmdrii din partea angajatorului, sunt eliberali de la stagiileide practica, atribuindu-
li-se numhrul de credite alocat in planul de invS!6mdnt. Evaluarea stagiului ide practic6 se efectuaz6
de cdtre conducdtorul de practicd din cadrul unit6lii economice. ?n cazul in care e,levul w activeazd
in domeniul specialit{ii studiate, el realizeazd stagiul de practicd in condiliile prezentului

32. La solicitarea partenerilor de practicd, stagiul de practici poate fi'desf6qurat, cu acordul
Ministerului Educafiei qi Cercetdrii, peste hotarele tArii. in acest caz, instifufia de invdf[mdnt este
responsabilI de organizarea gi desfdgurarea stagiului, intocmirea actelor iu prlvire la asigurarea
securitalii qi s6n6t6lii elevilor atat in cadrul unitalii economice, cdt qi in afara orelor de program,
revenirea elevilor de la stagiile de practicE. , l

33. Demersul instituliei cu privire la delegarea elevilor la stagii de practicd peste hotare se

prezintd Ministerului Educaliei gi Cercetdrii cu cel putin 30 zile inainte, cu anexarea urmdtoarelor
acte: l, , i

a. Acordul in scris al elevilor qi al plrinfilor; 
] , , i

b. Contractul privind efectuarea stagiului de practic6 cu indicarea condiliilor dg lucru, excluderea
activit6lii pe timp de noapte, respectarea normelor de securitate qi s[n6tate in inuncS, asigurarea
respectlrii legislafiei muncii a Republicii Moldova gi prezentului Regulament; ''

c. Asigurarea medicald pe toat6 perioada stagiului de practicS;

d. Asigurarea condiliilor de cazare qi de trai;
e. Modalitatea de deplasare qi revenire Ia I de la destinatie;

f. Ordinul institufional de repartizare la stagiul de practicS al elevilor / elevului Ei de desemnare
a coordonatorului de practic6 din cadrul instituliei de inv6tdm6nt;

g. Alte prevederi speciale (viza, diurna, condilii speciale etc.).

34. in cadrul stagiilor de practicS, pot fi organizate, dacd este necesar, activitEli de instruire
suplimentarl pentru unii elevi, astfel incdt aceqtia sE poatd atinge cel pufin irivelul minim de

performanf 6 necesar promovdrii.

IV. Obligafiunile ptrrfilor
35. IP $P com.Bubuieci institulie de invifimdnt profesional tehnic:
a. in temeiul curriculumului planificE, organizeazE, coordonarezd,

practicl ale elevilor;
b. asigur[ respectarea termenelor de efectuare a stagiilor de practicd in conformitate cu planul

de invlflm6nt; lii!
c. organizeazd qi supravegheazd nemijlocit indeplinirea activitElilor proflectatg in cele mai bune

condilii, inclusiv asigur6 condilii adaptate necesitSlilor elevilor cu cerinte .A[.uliorrule speciale;

d. incheie contracte privind efectuarea stagiilor de practic6 ale elevilor qi cpnvenlii-cadru de

parteneriat cu unitdlile economice de profil;
e. desemneazd, prin ordin conducStorul de practic6 din cadrul

responsabil de stagiul de practic6 desfbqurat in unit6ti economice.
36. Partenerul de practicl / unitatea economicS:

ili
instituliei de inv6!6m6nt,

.

ir



a. asigura respectarea prevederilor contractului / conven{iei-cadru ;de pprteneriat privind,i
efectuarea stagiilor de practicl ale elevilor; i i i liil:i

b. organizeazd qi asigurI condilii corespunzdtoare pentru desfEguqrea:pficiEntd a stagiului de
practic6 in corespundere cu curriculumul stagiului de practicE; I , I 

"
:

c. desemneaz6 conduc6torul de practic6 din cadrul unit6tii economice,din rdndul specialiqtilor'i,
de inaltl calificare gi cu experientd in domeniu; I i

d. asigurd accesul elevilor la fondul de literatur6 de specialitate de 
' 
carei dispune unitatea

economicI, diverse proiecte de dezvoltare, alte materiale, la utitajul gi echipamentele
corespunzltoare, in conformitate cu curriculumul stagiilor de practicE; il i

e. efectueazI instructajul elevilor privind aspecte de organizare qi norme ,de proteclie / de

securitate a muncii; i. 
" 

l

f. evalueazLnivelul competenJelor profesionale obfinute de elev, precryh qi qomportamentul gi

modalitatea. de integrare a acestuia in activitatea unit6lii economice. i i , I i

37. Elevii au dreptul: ii I I

i:"";
a. sd aleagl unitdfile economice de profil, capabile sd asigure copdilii isuficiente pentru

organizarea qi desl6qurarea stagiului, iniliind procedura de incheiere a contractuluilcu cel pufin 60 de

zile anterior peroadei de desfbgurare a stagiului de practicd;

b. si solicite recunoagterea voluntariatului prestat oplional, in acelagi tinlp sauiconsecutiv, in una

sau mai multe institulii, cu care institulia de invdl6m6nt profesional tehnic a fncheiat contract I acord

de colaborare, cu condifia respect6rii Cuniculumului in invdf[mintul profesipnal lphnic;
c. sd realizeze stagiile de practic6 in strdinitate conform prevederilor prlzentului Regulament;

d. si pretindEla condifii de muncS corespunzdtoare la locul de desfEqurare a stagiului de practicE:

echipat cu utilaj, materiale etc; ] i

e. sE fie informat, in detalii, privind obiectivele qi confinutul stagiului dp piactica;

f. s6 intervini cu propuneri, viz6nd organizareaqi efectuarea stagiului {e praqtica;

g. s6 adreseze intrebdri conducItorilor stagiului de practicS. , i i

3S.Eleviisuntobligafi: : i' .]
a. s6-gi asume intreaga responsabilitate pentru respectarea cerinfelor qi rlormelor de securitate gi

s6nState in munc6, pe toat6 durata stagiului de practicI; i l

b. sirespecte cu strictele orarul de lucru qi s6 frecventeze stagiile de prlqtiba;i

c. sI se prezinte la stagii de practicd in termenii stipula[i in ordin / extras:din ordin de repartizare

launitateaeconomicE; ;' I i

d. sE respecte cu strictefe disciplina muncii; j 
;

e. sE respecte Regulamentul intern al instituliei de inv6fdm6nt qi al unitdlii qcqnomice;

f. s5 se comporte academic qi cuviincios fa!6 de personalul unitafi ecorjromice;

g. sd se integrezein colectivul unitafi economice; i 
' 
' I

h. sE indeplineascd, in perioada stagiului de practic6, num6rul de

inv6!6m6nt gi s6 recupercze zilele / orele absentate motivat sau nemotivat

i. s6 prezinte conducEtorilor de practic[ certificatul de motivare / certificiatul rnedical dac6 elevul

alipsitmotivat; ii iij. sdrealizezeintegral cerinfele curriculumului stagiului de practicd; I I

k. s6 consemneze intreaga activitate in Agenda formfuii profesionalelqirs6iprezinte Raportul

stagiului de practicE; .l ,

l. sE respecte intocmai prezentul Regulament qi sd execute dispo2iliile i gi recomanddrile

conduc[torilor stagiului de practicl in strictd conformitate cu prescripliile conducerii instituliei.

org prerlSzut in planul de

U imrqitirt perioadei sau in
ll,_i,.i



riir

V. Aspecte financiare
39. in perioada desf4qurlrii stagiului de practicE, elevilor li se p6st1eazi lbursele de studii,

indiferent de faptul dac6 sunt sau nu salarizali la locul de efectuare a stagiult[i de practicd.
40. Stagiile de practicl efectuate in atelierele, laboratoarele qi subdiviziunile institulilor de

invdf6mdnt sub conducerea conduc6torilor de practicd din cadrul inst[tulieii de inv6t6mdnt /
profesorilor de instruire practic6 / maigtrilor-instructori se includ in norma diflactieh anualE a cadrului
didactic. i. l i

41. Conduc6torii de practicl din cadrul unitafllor economice pot fi salfrizalilde cdtre institutria

de inv6f6mdnt profesional tehnic inbazacontractelor de munc6 pe perioad6 detLrminatd in limita
num[rului de ore, prevdzut in planul de inv[]6m6nt. i ] , I

42. Responsabililor de stagiile de practic6 ale elevilor in cazul in cdre {e depfaseaz6 la locul de

desfbqurare a stagiului, li se achitl (in limita alocafiilor bugetare) diurna qi cos[d Uiti:tetor de cdlatorie.
rir::l::i,il

YI. Dispozifii speciale til
43. in conformitate cu prezentul Regulament, instituliile de invdfdm6nt profesional tehnic sunt

in drept de a elabora propriile Regulamente de organizare gi desfbqurare ale stagiilor de practic6.

44. Dacd,continutul muncii prestate corespunde cerinlelor curriculumuiui stagiului de practicd,

elevii pot fi angajafi in cadrul unitdlii economice. Condiliile de angajare lale blevilor, programul zilei
qi al sdptImdnii de muncd pentru elevi va corespunde normelor Codului fr4uniii. Rdmunerarea muncii
elevului in perioada de practic6 se face conform legislaliei in vigoare. I I I , 

i

45. Autorit6lile publice, instituliile publice gi intreprinderile de stat in iconformitate cu art. 67 ,

pct. 5 din Codul educaliei al Republicii Moldova sunt obligate sE ofere *rruliocuri pentru stagiile de

practic6 in producfie in proporfie de cel pulin l0 la sutd din efectivul de persrdnal. 
i

46. ln cazul in care derularea stagiului de practicl efectuat in cadruf unitfltii economice nu,l:r'
corespunde angajamentelor Contractului privind efectuarea stagiului de praptic6 l Convenfiei-cadru

de parteneriat, directorul institufiei de invdtdmdnt profesional tehnic este in drept de a rezilia
contractul gi de a redirecfiona elevul la o altA unitate economicI pentru oontinuarea stagiului de

il
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Contract privind efeot;uafeo sthgiului de practicd
t,:

CONTRACT*
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI

lu

DE PRACTICA
Prezentul contract se incheie intre:
Institufia de invtrfimAnt profesional tehnic

t'

in persoana directorului de o parte

qi Unitatea economici
reprezentat6 de

(numele qi tunc1ia)

Art 1. Obiectul contractului.
Contractul stabilegte cadrul in care se organizeazd" qi se desftqoarA stagiull de practici, in scopul

formdrii competenfelor profesionale, consolidarea cunostinfelor teoretlce illsuqite in cadrul
programului gi formarea I dezvoltarea / consolidarea abilitafilor prac$ce irl concordanld cu

de

alt6

Curriculumul in invdf [mdntul profesional tehnic.

Art. 2. Statutul elevului.
Statutul elevului ce efectueazd stagiul de practicd la unitatea economicl
stagiului de practicE, de elev al instituliei de invSldmdnt profesional tehnic.

Art.3. Tipul, durata qi perioada desfiguririi stagiului de practic5.

3.1 . Tipul stagiului de practicd

3.2.Dwata stagiului de practicd (sdptdm6ni, zile).

i.
t:ir
il
lfm6ne, pe toat6 durata

calificarea qi

L stagiului decompetenfele profesionale pe care

practic6.

pffie, privind organizarea, ef-ectuarea gi evaluarea stagiilor de practicd afe ui (ei) /elevilor:

Specialitatea:

Grupa:

Anul de studii Numele prenumele elevului (ei) /9 bvilotr

1

2.

I

(zillunflarr) pdnd la

elevul trebuie sd le oblin6 conform curpi.cululnului

Activit6tile desfdgurate de elev in cadrul stagiului de practicd:

3.3. Perioada desftqurdrii stagiului de practicd este de la
Art. 4. Descrierea procesului de desflqurare a stagiului de practicl. i

Unitatea economicl trebuie sd ofere elevului condilii qi sarcini in legdturd directd cu

Produse elaborate in cadrul stagiului de practicS:

iili

ti

ii
,I

8



i

ti
i

:i
:iArt.5. Persoane responsabile de deslhqurarea stagiului de practici.

5.1. Conducdtorul de practicd din cadrul instituliei de invdtlmdnt profesiondl tehnic:

Dl/Dna
Functia

Telefon
e-mail

5.2. Conduc6torul de practicd din cadrul unitalii economice:

Dl/Dna
Func[ia

Telefon

e-mail

Art.6. Plata si obliga(iile sociale.

Elevul nu poate pretinde la salariu din partea unitalii economice, cu excepfia $ftua6pi in care are statut

Art. 7. Responsabilitnfle elevului - se descriu conform prezentului

conformitate cu Regulamentele interne ale institutiei de inv6ldrhdnt

economice.

Art. 8. Responsabilitltite unitlfii economice.

8.1 . Unitatea economicd desemneazd un conduc6tor pentru stagiul de practicd, lseleqtat dintre salariati.

8.2. in cazul nerespectdrii de cdtre elev a obtigafiilor qi a Regulamentului inteur de lactivitate, unitatea

economic6 va contacta conducdtorul de practicd din cadrul institufiei de invdtdmdrij, pentru aplicarea

sanctiunilor conform Regulamentului de organizarc qi funclionare al institufiei de invdfdm6nt

profesional tehnic.

8.3. inainte de inceperea stagiului de practicd, unitatea economic6 instruieqte elevul / elevii cu privire
la normele de securitate gi s[nitate in munc6, in conformitate cu legisla]ia in vigoare. Unitatea

economicl ia misurile necesare pentru asigurarea securitalii si san6t6tii in m$n96 i elevului, precum

qi pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.:Unitqtea economicS, pe

durata desftgurlrii stagiului de practicd, ii asigur6 elevului accesul liber la serviciul medical al

intreprinderii. 
e r ) ' 

;i i

8.4. Unitatea economicd orgarrizeazd gi asigurd condilii corespunz6toare penti-ir desf6$urarea eficientd

a stagiului de practicl in corespundere cu curriculumul stagiului de practicS;

8.5. Unitatea economicd pune la dispozilia elevului toate mijloacele necq$are pentru dob6ndirea

competen}e1ornomina|izateincurriculumulstagiuluidepractic6.li
8.6. Unitatea economic6 asigurl accesul elevilor qi al conducltorului de practici din cadrul instituliei

de invdf6m6nt pe teritoriu / la locurile de munc6. i 
i I , i

Art. 9. Obligafiile institu{iei de invlflm6nt profesional tehnic. I i i

9.1. Institulia de inv4t6mant desemneazd un conducdtor de practicd, responsabil de planificarea,

organizarea gi monitorizarea desftqurdrii stagiului de practicd. Conducdtoru{ de practicd din cadrul

instituliei de invif6m6nt, impreund cu conducStorul de practicd din cadrul uq1t61ii pconomice inbaza
curriculumului stagiului de practicS stabilesc sarcinile elevului in funcfie dei$necifrcul intreprinderii

9.2.incazulin care derularea stagiului de practic6 nu este in conformitate cuiangdjamentele luate de

cltre unitatea economic6 in cadrul prezentului contract, conducdtorul de practfcd din cadrul instituliei

de invdt[mdnt poate decide intreruperea stagiului de practicd conform contractului, dupd informarea

prealabild a conduc6torului unitIlii economuice qi dupd primirea confirmddi d9 primire a acestei
'lt

Regulamegrtul, precum qi in-l.i:l
profesion4l tehnic / unitafii

'iii:i'i
1iiiii
lir

informalii.



Art. 10. Evaluarea stagiului de practicl prin credite de studii transferabile. i

Num6rul de credite de studii transferabile alocate in planul de inv6fdm6nt peri1ru stagiul de practicd
'ii
il

Art.ll. Evaluarea stagiului de practic5. f i j

I 1.1. in timpul derulErii stagiului de practicS, conducdtorii stagiului de practich rq{ evalua permanent
nivelul competenJelor profesionale dobAndite de elev, comportamentul gi mcidaHt[tea de integrare a

acestuia in activitatea partenerului de practicE (disciplin6, punctualitate, respol'rsabitritate in rezolvarea
sarcinilor, respectarea Regulamentului intem al unitalii economice etc.). 

. i i

1L2. Periodic qi dup6 incheierea stagiului de practicd, elevul prezentd conducdtorului de practicd
Agenda stagiului de practicl completat6 in corespundere cu cerinfele specificate. ,

11.3. La ftnalizarea stagiului de practicd, conducdtorul de practicd din ca{ruI unitAlii economice
apreciazdcu calificativ / noti nivelul de achizilionare a competenfelor practic6 qi elibereazd referinla.
Rezultatul acestei evalulri stdlabazanot6rii elevului. i i Iill
Art.lz. SInItatea gi securitatea in muncil. ;l 

i

12. 1 . Unitatea economic6 asigurd respectarea prevederilor legale cu privire tal sdndtatea gi securitatea
inmuncEaelewluipeduratastagiuluidepracticd I il ' .i .

I2.2.Elevului i se asigur6 protecfie socialS conform legislaliei in vigoare. , i
,r6us prvlvv}rv Duvrcr4 vvtlrulrll rvtsrDrcllrvr trt vrtsv<ug. I , i

I23.incazul unui accident suportat de cltre elev, fie in timpul lucrului, fie tn tirrhpul deplasdrii la /
Ce la lucru, unitatea economic6 va ingtiinla asiguratorul qi conducStorul he pi'actici din cadrulde la lucru, unitatea economic6 va ingtiinla asiguratorul gi conducStorul
instituliei de invltlmAnt cu privire la accidentul care a avut loc.
Art.13. Prevederi finale.

:ti
rli
,ii

13.1. Prezentul contract poate fi modificat numai cu acordul tuturor p6rfilor, modific6rile
consemnAndu-se intr-un proces verbal anexat la contract. I i

13.2.Litigiile apdrute intre p6rfile contractante vor fi solutionate pe cale amiajita, in conformitate cu

legislatia in vigoare. I , i

13.3. Prczentul contract intrd in vigoare din momentul semn6rii de cStre pa4iigi este valabil pdnd la
executareadec6trep6(iaob1igatiilorcelerevininbazaprezentuluicontraot;
13.4.Prczentul contract este intocmit in doud exemplare ladata:
fiecare av6nd aceiagi putere juridicI.

(zilhxfi/an),

13.5. Prezentul contract intri in vigoare la data de (zilhrnd/an) gi expir6 la data

de- (zrllwdlan). ,i ' Iii i.,i
ADRESELE JURIDICE ALE PARTILOR $I SEMNATUAIT,U

REPREZENTANTILOR ti

Institutia de invdldmdnt: Unitatea economicd:
',i ti

I'

Director Director

L.$.L.$.

*- Dupd caz, tn contract pot fi incluse Si alte prevederi.

10



Anexa nr. 2.

'i profesionale

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII AL

Institu(ia de lnvtr(trm0nt profesional tehuic

AGENDA FORMARII PROFESIONALE

Stagiui de
tipul stagiului de practicl I

Anul de studii

Tipul stagiului de practi

Locul de efectuare a stagiului de practicd

Conducitor de practici din cadrul instituliei de invIfdmant '

numele, prenumele

Conducdtor de practic6 din cadrul unitalii economice

semnl6tura

Durata stagiului de practicd: de la

pdnd la
ziua" luna" anul

Director/directoradjunctalinstitu[ieideinv6f6m6,lt-l
semnAfura

de invff[mdntinstituliei

L.$.

l

:

i

il

Elevul

ii,,i
i

i

semn[fura

I
l

rl

numele, prenumele

,l

numele, prenumele

mla



incheiat

deleagd elevul (a)

pentru efectuarea stagiului de practicl

in localitatoa

Locul de muncl

Durata stagiului

FOAIE DE DELEGATIE*

unitatea economicd

numele gi prenumele

Elevul a plecat de la

Elevul a sosit la destinafie.

Elevul a plecat de la.
unitatea economic6

Elevul a sosit la destinafie
instituf ia de inv6{6m6nt

Director adjunct pentru instruire practicI gi producere:
rnuffiele gi prenumele

,1,

I

tipul practicii

postul sau functia conform

gi prenumele

gi prenumele

* se completeazd pentru stagiile de practicd efectuate in cadrul unitdsilor economice

t2

Institulia de inv6f6mdnt profesional tehnic, in temeiul Regulamenr
desf6qurarea stagiilor de practic6 in invSlimAntul profesional ,tehnic

efectuarea stagiilor de practicd nr. _din

num6rul de sIptlmdni sau zile

institutia de invifhmdnt

Director adjunct pentru instruire practicd gi producere:

unitatea economicl

Conduc6tordepractic6dincadrulunit51iieconomice:
semnAtura

Conduc6tor de practicd din cadrul unitSlii economice:
semnAtura

rl

I,l

".rrAt*a

data sosirii

I



I

I. CONTEXT GENERAL il
Stagiile de practicI sunt parte integrantd obligatorie a procesului educalional gi se realizeazd,

in scopul formfuii I dentoltdrii competentelor profesionale ale elevilor, Bpecifice unei calificdri
profesionale. Stagiile de practicd se desfdqoard"inbaza cuniculutarului, carelidentificd competentele
profesionale specifice stagiului de practicE, activitElile, sarcinile de lucru qi ppodgsele, care urmeazd
sd f,re elaborate, cerinfele fat6 de locurile de munc6, resursele didactice recornandate elevilor, precum
gi modalitafile de derulare gi evaluare a stagiului de practicd in conf,ormitate lcu cerin]ele in vigoare.

II. DREPTURILE ELEWLUI iN PTNTOADA STAGIILoR D[ PRACTICA

Pe parcursul desfdgur6rii stagiului de practicd, elevul este in drept: , I

1. sd aleagd unitAtile economice de profil de efectuare a stagiulrti de practipf, capabile s6 asigure
condilii suficiente pentru orgarizareaqi desfbgurarea stagiului, iniliind procedura de incheiere a

contractului cu cel putin 60 zile anterior peroadei de desfbgurare a stagiului de practicd;
2. sd solicite recunoaqterea voluntariatului prestat opfional, in acelaqi timp sau consecutiv, in una

sau mai multe institulii, cu care institulia de invdldmdnt a incheiat contrabt / acord de colaborare,
cu condilia respect6rii Curriculumului in invdtdmdntul profesional tehni(; I ,

3. sdrealizeze stagiile de practic6 peste hotare conform prevederilor prezen[trlui Regulament;
4. sE pretind6 la condilii de muncd corespunzdtoare la locul de desfEgurare h,stagiului de practica:

echipat cu utilaj, materiale etc;
I;ii

5. sd fie informat in detalii, privind obiectivele gi conlinuttrl stagiului de priitiod;
6. sd intervin6 cu propuneri, vizdnd organizarea qi efectuarea stagiului de ppctic6;
7. sd adreseze intrebdri conducdtorilor stagiului de practic6. I I , :

i
l

R DE PRACTICA
ii

Pe parcursul desfldgur[rii stagiului de practicS, elevul este obligat: , I ]

1. si-gi asume intreaga responsabilitate pentru respectarea normelor de orglhizare qi de protecfie a

muncii, pe toat6 durata stagiului de practicS; i ; I i i

slrespecte cu strictete orarul de lucru qi sd frecventeze stagiile de practidd; 
,

sd se prezinte la stagii in termenii stipulali in ordin / extras din ordin de repartizare la unitatea

sE respecte cu strictefe disciplina muncii; i ' : I

si respecte Regulamentul intern al instituliei de invdf6mdnt qi al unitSlii gconomice;

sE se comporte academic qi cuviincios fa16 de personalul unitIlii ..ono-h..;
sI se integreze in colectivul unitdfii economice; I : I

s6indeplineascS, inperioada stagiului de practicS, numS.rul de ore conforr,tr,planului de inv61[m6nt

Ei sI recupercze zilele / orele absentate motivat sau nemotiva{ la sfdrqitlul perioadei de practicd
sau in intervalul de timp stabilit; I 

i , I

9. sd prezinte conducitorilor de practici certificatul de motivare / certificatrirl medical dacl elevul a

lipsit motivat;
10. sd rcalizeze integral cerinfele curriculumului stagiului de practicd; 

i

1 1. sd consemneze intreaga activitate in Agenda formdrii profesio4ale gi s4 prp3inte Raportul stagiului
de practicd; i

12. slt respecte intocmai prezentul Regulament gi sd execute dispozifiile pi recomanddrile
conducltorilor stagiului de practic6 in strictl conformitate cu prescripliilp conducerii instituliei.

III. OBLIGATIUNILE ELEVULUI iN PERIOADA STAGIILO

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

13
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I

IV. SARCINI DE LUCRU
i:
l

/ Sarcini de

Activ / Sarcini de lucru

14

Nr.
Crt.

Activitaf i/Sarcini de lucm/Produse
elaborate

Termen planificat

Inceput/
sfhrsit

Num6rul
de nle

, IneepuV
sf6rsit

Numdrul
de zile

1.

2.
ri: l

i

l

J.
il

4.

5.

ri

6. I
I



V. VIZITE DE STUDII

vr. DESCRTEREA ACTIvITAgr,on

SiipttrmAna I* de la _p6ni la

semnEtura elevului

Data:

numdrul de sdptdmdni corespunde perioadei de des/dsurare a stagiului de pvagl;sd
il,'

15

Data Obiectul v tzitat (irrtreprindere,
sectie- instalatii)

Descriere succintE'?lo
il,,ir

l'i. l,

Pentru confirmare:

Data Conlinutul rezumativ al lucrdrilorr realizate
rl

I

Avizul
conducEtorului

I

ll
irl
'I

i

I

I

i



.:
Numele qi prenumele elevului:

Institulia de invdtdmdnt:

Tipul stagiului de practicd:

Locul de efectuare:

ActivitAfile desfbqurate gi produsele elaborate:

Observafii personale:

15

Perioada gi durata stagiului de practicI:

Confinutul activitAfilor gi sarcinilor de lucru, inclusiv individuale:

Data:



'lil:i
I:: ,

i',
VIIII. CONCLU ZIILE $I SUGESTIII.E EII,EVULUI

PRIVIRE LA STAGIUL DE.PNN4TICA 
I

i

lli
l. in ce mdsuri considerafi cd stagiul de practicd v-a fost util?

a). in mare m6sur6. b). in micd m6surd.

Identificafi aspectele pozitive ale stagiului de practicS?

l

Indicafi ce nu v-a plicut in cadrul stagiului de practicd?

7. Ai dori sd fiti angajat la acestd unitate economicA?

a). Da. b). Nu.

Elevul (a)
numele gi prenumele

stagiul de

t7

4. Cum apreciali climatul psihologic in colectiwl in care ati efectuat stagiuttOel'practicd?
e) Fnwnrqhil h\ Nerrfnr n\ Nefqwnrqhil I l

b). indiferentE.

c). ostild.

6. Considerafi cd acest loc de practicS poate fi recomandaf gi altor colegi?

a). Da. b). Nu.

iiii
8. V6rugdm sd adlugali orice alte comentarii, pe care considerati ndcesar ia

ir

cu stagiul de practici.



Ix. EvALUAREA AcTrvrrAlu ELEvuLUI iN prnroADA

,

Referin{a conducltorului din cadrul uni

E PRACTICA

le

:

l

invlfimffntdeReferinfa conducitorului din cadrul

18

ConducStorul stagiului de

semnEtura numele pi prenumele



:

X. REZULTATELE SUSTINERII STAGIULUI DE
:i

{imint/

semnAtura numele, prenumele,

semnAtura

19

Conducltorul stagiului de practicl din cadrul

numeleq prenumplp,

il


